rrrrrrrrrrrrrrrrrFrFrFrFrFrrrFrFrFrFrFrFrFrFrFrFFrFrFrFrFrFrFrFrFrFrFrFrFrFrFrrrrYrFYFFFFFFFFFFFFFrFrrrFFrrrFrrPrrPrPrFrFFFFFPFPFPFPFPFPAPFE S

KATA PENGANTAR

Alhamdulillah Puji dan Syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT
karena dengan curahan Rahmat dan Hidayah Nya sehingga kami dapat
menyelesaikan penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Pengadilan Agama
Klas | B Watampone tahun 2014.

Sehubungan dengan usaha penguatan akuntabilitas kinerja
sebagaimana diatur dalam Intruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Instruksi Presiden Nomor 5 Tahun
2004 tentang Percepatan Pemberantasan Korupsi dan Peraturan Pemerintah
Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi
Pemerintah, maka disusunlah Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP) Tahun 2014 ini sesuai dengan Sistem Akuntabilitas
Kinerja.

Pengadilan Agama Klas | B Watampone dalam rangka peningkatkan
kualitas pelayanannya bagi pencari keadilan telah mendorong peningkatan
kualitas pelayanan secara umum dan menyeluruh. Peningkatan ini diawali
dengan adanya Penetapan Standar Operasional Prosedur (SOP) dan flow
chart pekerjaan setiap fungsi dalam Pengadilan Agama Klas | B Watampone
guna lebih memperjelas tugas pokok dan fungsi setiap aparatur. Disamping
itu, dalam meningkatkan kualitas pelayanan ini, telah dilakukan berbagai
penyempurnaan terhadap kelembagaan yang ada serta sistem
ketatalaksanaan yang dianut. Berbagai langkah tersebut pada akhirnya
diharapkan mampu meningkatkan kualitas pelayanan publik yang berdampak

pada peningkatan kinerja.
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LAKIP ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban terhadap
kinerja selama satu tahun dan merupakan wujud nyata dalam rangka
memaksimalkan pelaksanaan Program Kerja Tahun 2014, agar lebih
berdaya guna , berhasil dan dapat dipertanggung jawabkan. Dalam
penyusunan LAKIP ini tidak terlepas dari kekurangan untuk itu kami
mengharapkan segala bentuk masukan untuk kesempurnaan laporan ini.
LAKIP ini diharapkan dapat berperan selain sebagai alat kendali, tetapi juga
dapat digunakan sebagai alat penilai kualitas kinerja, serta sebagai alat
pendorong demi terwujudnya pemerintah yang bersih dan berwibawa (good
governance). Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah (LAKIP) ini
diharapkan dapat menjadi salah satu dokumen yang bermanfaat, baik untuk
penyusunan perencanaan program, pengambilan keputusan maupun untuk
penetapan kebijakan oleh pimpinan, khususnya yang terkait dengan tugas-
tugas Pengadilan Agama Klas | B Watampone.

Semoga laporan ini dapat bermanfaat sebagai perbaikan kinerja kami
di tahun yang akan datang dengan potensi yang ada dalam rangka
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Peradilan Agama, serta berguna bagi
semua pihak terkait.

Watampone, 16 Pebruari 2015

Ketua,

Drs. H. M. Yusar, MH.
NIP.196405171991031006
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